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Положение о процедуре выборов членов управляющего совета школы 

 

Общие положения 

1. Цель и задачи: Данное положение разработано с целью регламентирования процедуры 

выборов членов управляющего совета школы, обеспечения прозрачности и открытости 

избирательного процесса, а также соблюдения принципов демократического управления 

образовательным учреждением. 

2. Нормативные основания: Процедура выборов членов управляющего совета школы 

осуществляется в соответствии с Федеральным законом "Об образовании в Российской 

Федерации", уставом школы и настоящим положением. 

 

Основные понятия 

1. Выборы: Процесс формирования состава управляющего совета школы путем свободного 

волеизъявления участников образовательного процесса. 

2. Участники образовательного процесса: Родители (законные представители) обучающихся, 

педагогические работники, обучающиеся старших классов. 

3. Управляющий совет школы: Коллегиальный орган управления школой, состоящий из 

избранных представителей участников образовательного процесса, а также представителей 

учредителя и общественности. 

 

Порядок проведения выборов 

1. Формирование избирательных комиссий: Для проведения выборов формируются 

избирательные комиссии, в состав которых входят представители администрации школы, 

учителя и родители. 

2. Регистрация кандидатов: Кандидаты в члены управляющего совета выдвигаются 

инициативными группами или подают заявление о самовыдвижении. Кандидат должен 

предоставить необходимые документы, подтверждающие его статус (например, 

свидетельство о рождении ребенка для родителей, диплом об образовании для педагогов и 

т.д.). 

3. Период предвыборной кампании: Кандидаты проводят предвыборную кампанию, в ходе 

которой они представляют свои программы и отвечают на вопросы избирателей. Этот период 

длится не менее двух недель. 

4. Голосование: Голосование проводится путем тайного голосования. Избирателям 

предоставляются бюллетени с именами кандидатов, которые они заполняют и опускают в 

урну для голосования. 

5. Подсчет голосов: После окончания голосования избирательная комиссия производит 

подсчет голосов и объявляет результаты. Выборы считаются состоявшимися, если в них 

приняли участие более половины зарегистрированных избирателей. 

6. Публичное объявление результатов: Результаты выборов публикуются на официальном 

сайте школы и в других информационных источниках. 

 

Права и обязанности членов управляющего совета 

1. Права: Члены управляющего совета имеют право участвовать в обсуждении и принятии 

решений по вопросам, относящимся к компетенции совета, представлять интересы 

участников образовательного процесса, вносить предложения по совершенствованию 

образовательного процесса. 



2. Обязанности: Члены управляющего совета обязаны соблюдать принципы коллегиальности и 

ответственности, защищать интересы всех участников образовательного процесса, 

содействовать развитию школы и повышению качества образования. 

в 

Ответственность членов управляющего совета 

Члены управляющего совета несут ответственность за качество своей работы, соблюдение 

этических норм и выполнение возложенных на них обязанностей. 

 

Заключительные положения 

1. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до момента 

его отмены или внесения изменений. 

2. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся решением общего собрания 

управляющего совета школы. 
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